DOHODA

0 podmienkach vykondvania mengich obecnych sluzieb pre obec
podla § 3 ods. 3 pismeno a) zdkona ¢&. 369/1990 Z. z. o obecnom zriadeni

obcou
Sidlo
V zastipeni

(d'alej len ,,zakon o obecnom zriadeni*)

¢. 2013-01-MOS-5 O VOZOFRAMY

-l = T e s T —
:

uzatvorena medzi

Obec Vozokany
Obecny drad ¢. 100, 956 05
Jaroslavom Bazalom, starostom obce

Prilohydisiwm

ICO 00 311324
¢. uétu 13 220 192/0200, VUB, a.s. expozitara Nitrianska Blatnica
DIC 2021248581

(d’alej len ,,obec*)

obéanom v hmotnej nidzi
Meno, priezvisko, titul : Dudovit Lovich
Trvaly (prechodny) pobyt Vozokany &, 121, 956 05

Datum narodenia : & OP :
(dalej len ,,obéan v HN*)
a spolotne ,,uéastnici dohody*
Clinok I.
Ucel dohody

Ugelom tejto dohody je Gprava prav a povinnosti Géastnikov dohody pri zabezpeceni mensich
obecnych sluzieb pre obec, ktoré sii uréené na zlepSenie Zivota, Zivotného prostredia, ekonomickych
a socialnych podmienok obyvatel'ov obce a sii vykonavané v zaujme obce a vykonava ich obéan. ktory
Je zaroven poberatelom davky v hmotnej nidzi a prispevkov k ddvke.

Clénok II.
Predmet dohody

A. Prava a povinnosti obce

I Zaradit poberatela DvHN na vykon prace formou mensich obecnych sluzieb pre obec
Vozokany za ucelom v zmysle ¢lanku .

Vykon prace formou mensich obecnych sluzieb pre obec sa bude vykonavat
vobci: Vozokany

Druh prace: UdrZba majetku obce, tidrzba verejnej zelene, iidrzba verejnych
priestranstiev v obci, udrzba objektov a miestnych komunikacii

vrozsahu 20 hodin tyzdenne

zaciatok a koniec denného vykonu prace : od 7,00 do 12,00 hod.

v obdobi : pondelok, utorok, $tvrtok a piatok

v termine od : 17.06.2013 do: 17.12.2014



Vyradit' poberatela DvHN z vykonu prace formou menSich obecnych sluzieb pre obec, ak
porusi ustanovenie uvedené v Cl. II pism. B bod 5 a 6 tejto dohody.

Vyradit' poberatel'a DvHN z vykonu prace formou mensich obecnych sluzieb pre obec diiom
zistenia skutocnosti, ze poberatel DvHN prestal spliat’ podmienky pre poberanie davky
v hmotnej nidzi a prispevkov.

A. Priava a povinnosti ob¢ana v HN

l.

L.

Vykonavat'" pracu formou menSich obecnych sluZieb pre obec podla podmienok
dohodnutych v Cl. II pism. Abod 1 tejto dohody, ako aj podla vnitornych predpisov
a pokynov obce.

Oznamit obci dovody netcasti, odmietnutia alebo skon¢enia prace formou mensich
obecnych sluzieb do 3 pracovnych dni od vzniku jednej z tychto skutoénosti.

Oznamit’ uradu PSVaR skuto€nosti, ktoré mozu ovplyvnit' alebo ovplyviiuji narok
na poberanie davky pomoci v hmotnej nidzi a prispevkov k davke najneskér do 3
pracovnych dni od vzniku takejto skuto¢nosti.

Dodrziavat’ vnutorné predpisy obce, predpisy na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri
vykonavani priace formou men3sich obecnych sluzieb, sktorymi bol preukazatelne
oboznameny. Dodrziavat pokyny zamestnanca, ktory organizuje pracu formou mensich
obecnych sluzieb.

Zapisovat sa denne do evidencie dochadzky. Oznamit’ obci, v ktorej poberatel’ DvHN
vykonava pracu formou men$ich obecnych sluzieb, dévody nepritomnosti na pracovisku
v dohodnutom case.

V pripade poziadavky obce na vykonavanie prace formou mensich obecnych sluzieb v inych
ako dohodnutych dnoch a hodinach a na inom ako dohodnutom mieste ma poberatel’ DvHN
pravo takuto poziadavku odmietnut. Rovnako ma pravo odmietnut’ vykonavanie prace formou
mensich obecnych sluzieb vo vyrazne horSich podmienkach z hl'adiska bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci, v zdraviu $kodlivom a inak nebezpeé¢nom prostredi a v inom druhu prace ako
bol dohodnuty v Cl. Il pism. A bode 1 tejto dohody. Ak obec nere$pektuje opravnené
a odovodnené odmietnutie vykonavania prace formou menSich obecnych sluzieb, ktoré by
bolo aj v rozpore s touto dohodou, poberatel’ DvHN thto skuto¢nost’ oznami uradu PSVaR.

Clinok I1I.
Ukoncenie dohody

Riadne ukoncenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov wcéastnikov dohody a stcasne
uplynutim doby, na ktoru bola dohoda uzatvorena.

2. Tento zmluvny vzt'ah mozno ukonéit’ pisomnou dohodou Gé¢astnikov tejto dohody.



Lad

[ )

Ak sa Geastnici nedohodnii podla bodu 2 tohto ¢lanku, ktorykolvek i¢astnik moze dohodu
vypovedat aj bez udania dovodu s jednomesa¢nou vypovednou lehotou, ktora zatina plynuat
od prvého dia nasledujiceho po dorugeni pisomnej vypovede druhemu ucastnikovi.

V pripade vazneho porusenia podmienok tejto dohody moze kazdy =z castnikov
odstapit’ od dohody. Pravne i¢inky odstipenia od dohody z dévodu vazneho porusenia
jej podmienok nastivaju diom dorutenia pisomného oznamenia odstupujuceho ucastnika
dohody o odstipeni od dohody druhemu i¢astnikovi.

Za vazne porudenie podmienok dohody zo strany poberatel'a DvHN sa povazuje nedodrzanie
ustanoveni Cl. II. pism. B bod 1 az 5 tejto dohody.

Dovodom pre ukonéenie dohody moze byt vyradenie poberatel'a DvHN z vykonavania prace
formou mengich obecnych sluzieb v zmysle Cl. Il pism. A bod 2 a 3 alebo zmena pravnych
predpisov.

Clanok IV.
Zavereéné ustanovenia

V ramci zaradenia na prace formou mensich obecnych sluzieb nevstupuje poberatel’ DVHN do
pracovnopravneho vztahu, Z toho dévodu sa na jeho zaradenie na vykon v ramci prace
formou mensich obecnych sluzieb nevztahuji ustanovenia Zakonnika prace, Co vSak
neznamend, ze podmienky vykondvania mensich obecnych sluzieb sa pre poberatela DvHN
vyrazne odlisné od obvyklych podmienok pre vykon pracovnej ¢innosti.

Poberatel’ DvHN berie na vedomie, ze v pripade dotasnej pracovnej neschopnosti nebude zo
strany obce prijaty na jeho miesto vykonavania prace formou mensich obecnych sluzieb iny
poberatel’ DVHN. Poberatel DvHN po ukonéeni dodasnej pracovnej neschopnosti moze vo
vykonavani prace formou menSich obecnych sluzieb obec pokracovat v zmysle platne]
dohody s obcou, pri¢om doba vykonavania prace formou menSich obecnych sluzieb sa mu
o dobu dotasnej PN nepredlzuje. Vykonavanie prace formou mengich obecnych sluzieb pre
obec poberatelovi DvVHN  konCi uplynutim dohodnutej doby, ak dotasna pracovna
neschopnost’ poberatel'a DvHN trva dlhsie ako je dohodnuta doba vykonavania prace formou
men&ich obecnych sluzieb pre obec.

Ako ospravedinena neucast poberatela DvHN na vykonavani prace formou menSsich
obecnych sluzieb moze byt akceptovana pracovna neschopnost’ alebo oSetrovanie ¢lena
rodiny na zaklade pisomného vyjadrenia osetrujiiceho lekara, ako i oddvodnena a neodkladna
naviteva lekara dolozena pisomnym vyjadrenim oSetrujiceho lekara.

Tato dohoda sa vyhotovuje v 3 (troch) rovnopisoch, z ktorvch kazdy mé platnost’ originalu.
Obec obdrzi 2 (dve), pricom jednu odstupi Uradu PSVaR Topol'¢any, odboru socialnych veci
arodiny, oddeleniu pomoci v hmotnej nidzi a poberatel DVHN 1 (jedno) vyhotovenie.
Dohoda nadobida platnost’ aj u¢innost’ diiom jej podpisania obidvomi u¢astnikmi.

Akékolvek zmeny a doplnky tejto dohody musia byt vykonané po vzajomnej dohode
(¢astnikov a musia mat’ formu pisomného dodatku.

Pokial' nie je v tejto dohode uvedené inak, vztahuji sa na fiu ustanovenia Obcianskeho
Jakonnika a ostatné vieobecne zavizné pravne predpisy majuce vztah k predmetu a zavdzkom
vyplyvajlcim z tejto dohody.



7. Utastnici vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, precitali si ju, jej obsahu
porozumeli a sthlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak napadne nevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu ju dobrovol'ne podpisuju.

Vo Vozokanoch, dia: 14.06.2013

ob¢an v HN starosta obce
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